
 

 

 

     
・意見が食い違ってしまい、話し合いが前に進まない 

・特定の人だけが発言し、場が白けてしまう 

・話し合いのプロセスが見えず、結論に納得できないまま終わってしまう 

          ・・・・・・・こんなことが起きていませんか？ 
ミーティングを効率的かつ有意義に進めるための、 

相互作用を高める意見を引出せる 
ファシリテーションのスキルを身につけよう♪ 

 開 催 案 内 
日時：平成 29 年 9 月 3 日（日） 9：00～18：30 

場所：医学医療系 4A 棟 322 

講師：守屋 文貴 先生 
（㈱アクリート・ワークス 代表取締役社長、筑波大学非常勤講師） 
横浜市立大学医学部卒業 
医師／コーチ養成機関ＣＴＩジャパン応用コース修了／米国 NLP 協会認定マ

スタープラクティショナー／Humanvalue 社認定ワールドカフェプラクティ

ショナー／Humanvalue社認定組織改革プロセスファシリテーター／MBTI® 

認定ユーザー 

対象：筑波大学附属病院全教職員（職種は問いません） 

※筑波大学附属病院以外の所属で参加をご希望の方はお問い合わせください 

 定員：20 名（申込み先着順） 

内容：医療チームにおける話し合いを活性化させ、質と効率を向上させるための、 
会議ファシリテーションの実践的スキルを学びます。 

申込：氏名・所属をお電話またはメールで下記までご連絡ください。 
 

 

 
 

未来医療 GP 主催・チーム医療教育共催 

話し合いが活性化する、まとまる 
『ミーティングファシリテーション研修』 

を開催します。 

 
チーム医療 研修等のお問合せ・お申込み 
URL  http://www.hosp.tsukuba.ac.jp/ 

team_iryo/ workshop/index.html 

筑波大学附属病院 総合臨床教育センター 

      チーム医療教育推進室（担当 早川） 

Tel   : 029-853-3339 

E-mail：team.iryo 
@un.tsukuba.ac.jp 


