
筑波大学附属病院薬剤部薬剤師レジデント募集 
 
レジデント制度  

筑波大学附属病院では、「薬剤師レジデント」制度を導入しております。本制度は、薬剤師としての基本

業務を習得する傍ら、医療チームに参加し薬物療法における専門性を高める研修を行う２年間の研修コース

です。 

専門研修としては、がん薬物療法、緩和ケア、妊婦・授乳婦薬物療法などです。 詳しくは、薬剤部ホーム

ページ（http://www.s.hosp.tsukuba.ac.jp/outpatient/facility/yaku.html）をご覧ください。 

 
１ 職名・人員  薬剤師レジデント（非常勤職員）・若干名  

２ 応募資格  薬剤師の免許を有する者、または、２０２２年２月の薬剤師国家試験に合格見込みの者 

３ 採用予定日  ２０２２年４月１日 
４ 応募書類  

（１）履歴書（市販様式/写真貼付/連絡先としてe-mailアドレスを記入） 

（２）職務経歴書（Ａ４版縦、横書き、任意形式。従事した期間・施設・業務内容等を記入）[免許保有者] 

（３）薬剤師免許証の写し[免許保有者]  

５ 応募締切日  ２０２１年６月１０日（木）必着 
６ 選考方法  

（１）第一次選考：書類審査  

（２）第二次選考：筆記試験、面接試験 （２０２１年６月１８日（金）実施予定） 

７ 待 遇 等    

（１）任   期  ２０２２年４月１日～２０２３年３月３１日  
             （※年度更新により２０２４年３月３１日までの２年間）  

（２）勤 務 日    週５日（月曜日～金曜日）  

（３）勤務時間   ９：００～１７：００（休憩１時間。実働７時間） 
（４）休   日   土曜日、日曜日、祝日、年末年始の６日間（休日出勤が月１回程度あり）  

（５）時   給   経験に応じ決定  
（大学４卒）１，０８０円～１，５６０円 
（大学６卒）１，２２０円～１，６７０円 

（６）各種手当   通勤手当、時間外勤務手当 

（７）退 職 金  なし 

（８）宿  舎  利用可（空き状況による） 

（９）有給休暇   年次休暇（採用後６ヶ月継続し全勤務日の８割以上勤務した場合１０日が付与）  

他に忌引、夏季休暇等あり  

（10）社会保険   健康保険/厚生年金/雇用保険/労災保険  

８ 業務内容に関する問い合わせ先 

筑波大学附属病院薬剤部 細野（ほその） 

    e-mail：tmmymsr#@#mail.hosp.tsukuba.ac.jp（※「#@#」を「@」に置き換えてください。） 

    電話：０２９－８５３－０３６２ 

９ 待遇に関する問い合わせ先・応募書類提出先 

〒３０５－８５７６ 茨城県つくば市天久保２丁目１－１ 

    筑波大学病院総務部総務課人事・共済係 林（はやし） 

    電話：０２９－８５３－３５１４ 

    ※応募書類送付の際には封筒に「薬剤師レジデント応募」と朱書きしてください 

10 その他  



（１）当院薬剤部は、下記の学会認定薬剤師及び専門薬剤師の研修・養成施設に認定されており、これら

の取得を支援しています 

・日本医療薬学会 「医療薬学専門薬剤師」「がん専門薬剤師」「薬物療法専門薬剤師」 

・日本病院薬剤師会 「妊婦・授乳婦薬物療法認定薬剤師」「がん薬物療法認定薬剤師」 

・日本臨床薬理学会 「認定薬剤師」 

（２）勤務時間外に大学施設を利用して専門知識を高めることにより、筑波大学大学院博士課程（社会人

コース）に進学することもできます 

（３）応募書類の返却はいたしません。（この募集以外には、使用いたしません。） 

   採用内定となった場合には、抗体検査（麻疹、風疹、水痘、流行性耳下腺炎、Ｂ型肝炎）をご自身

で実施していただき、結果を採用手続き時に提出いただきます。提出が無い場合は採用延期となるこ

とがあります。 

 


