
文部科学省大学改革推進事業「患者中心の医療を実践する人材養成の体系化』

ワークショップ2013冬

医療チームが活きる、

リーダーシップで活きる!

平成25年 2 月 2 1 日(木) 18: 00 - 20: 15 

筑波大学附属病院けやき棟けやきプラザ

対象筑波大学教職員ー附属病院教職員ならびに関連病院の医療関係者

医療チームには、 様々な専門や立揚の人達が参加します。

そこにリーダーシップがなければ、 チームは一つになりません。

多職種のメンバーが協働・連携するための

リーダーシップについて、 ご一緒に考えてみませんか?

面白匝-''l昌司IIJ1W'C毒議圃 司会 稲葉めぐみ(筑波大学附属病院チーム医療教育コーディネ-9ー)

.18:00 

開会の挨拶

五十嵐徹也(筑波大学附属病院長)

ワークショップの趣旨説明と講師紹介

前野哲博(事業推進責任者・筑波大学附属病院総合臨床教育センター部長)

.18:10，..， 19:10 

「求められるリーダーシップとは? J(講義と討議)

日野欣治(マネジメントサービスセンターシニアコンサルタント)

休 憩

• 19: 15 ，..， 20: 10 

「チーム討論におけるリーダーシップJ(講義とグループ研究)

日野欣治(マネジメントサービスセンターシニアコンサルタント)

.20: 10 

閉会の挨拶

大河内信弘(筑波大学附属病院副病院長)

※参加ご希望の方は、 資料準備の都合か令下記問い合わせ先に2月14日(木)までにお知念せくださ

※関連病院からご参加の場合は、 演習部分がオブザーバー参加となりますので、 ご了承ください。


