
令和３年１０月４日 

関係機関の長 殿 

筑波大学附属病院長 

 原    晃 

看護部長の公募について 

謹啓 時下ますますご清祥のこととお喜び申し上げます。 

 さて、当院では下記のとおり看護部長を公募することとなりましたので、貴機関又は関係機関に適

任の方がおられましたら、下記の書類を添えてご推薦くださいますようお願い申しあげます。 

謹白 

記 

１ 職名・人員   看護部長・１名 

２ 採用予定日   令和４年４月１日 

３ 任   期   ２年、再任可 

４ 応募資格  

以下の要件を全て満たすこと 

(1) 看護師の免許を有すること

(2) 看護部長・副看護部長の経験若しくは看護系養成機関の教員で看護に関する十分な経験

を有すること又はこれと同等以上の経験を有すること

(3) 看護教育に情熱を傾けて取り組む意志を有すること

(4) 人格識見に優れ、心身ともに健康であること

５ 応募書類（各１部） 

(1) 推薦書（別紙様式１）

(2) 履歴書（別紙様式２）

(3) 業績目録（別紙様式３）

(4) 看護部長職についての抱負（別紙様式４）

(5) 看護師免許証のコピー

※応募書類の各様式は当院ホームページからダウンロードすることができます。

（URL）http://www.hosp.tsukuba.ac.jp/recruit/other.html

６ 応募締切日  

７ 選考方法  

８ 書類送付先  

 令和３年１０月２９日（金)必着 　

  第一次選考（書類審査） 

 第二次選考（面接） 

 〒３０５－８５７６ 

茨城県つくば市天久保２丁目１－１ 

筑波大学附属病院長 宛 

※ 応募書類の封筒には「看護部長応募書類在中」と朱書きし、

「書留」にて郵送してください。

９ 問合せ先 筑波大学病院総務部総務課人事・共済係 

 電話 ０２９－８５３－３５１４ 

 e-mail  byouin-jinji@un.tsukuba.ac.jp 

10 そ の 他 

(1) 応募者には選考過程で講演のため来院いただくことがあります。

(2) 応募書類は返却いたしませんので予めご了承願います。



記 入 要 領 

 

１ 共通  

 (1) 日付は全て西暦で記入してください。 

 (2)  署名を除き全て様式に直接入力により作成してください。 

(3)  提出書類は全てＡ４サイズ・縦で作成し、履歴書以降は通し番号を付してください。 

 

２ 推薦書（様式１）  

   推薦者の職・氏名は、推薦者の自筆署名及び押印が必要となります。 

 

３ 履歴書（様式２）  

 (1)  顔写真は様式にデジカメ等で撮影した画像データを直接貼付してください。これができない場合は、

印刷後に証明写真を貼付しても結構です。 

  (2)  旧姓、通称名等を使用している場合は、氏名欄に戸籍名の他、旧姓、通称名等を併記しても差し支

えありません。 

例：筑波（水戸）花子 又は 水戸（戸籍名：筑波）花子 

 (3) 学歴欄には、高校卒業以降の学歴（入学及び卒業）を記入してください。中途退学の場合は「退学」

と記入してください。（博士課程を単位取得のうえ退学した場合は「単位取得退学」と記入） 

 (4)  免許・資格欄には、看護師（婦）免許及び業務に関連して取得した資格（専門看護師、認定看護師

等）の取得年月日及び登録番号を記入してください。 

     例：１９８６年４月３日   看護婦免許（第○○○○号） 

       １９９６年３月１５日  認定看護師（●●看護）（第○○○号） 

 (5)  学位欄には学位の取得年月日、大学名及び登録番号を記入してください。 

     例：２００３年３月 博士（看護学）（○○○大学：博○○○号） 

 (6)  職歴欄には、期間、所属及び職名を記入してください。 

     例：２００２年４月１日～２００５年３月３１日 ◎◎病院看護部看護師長 

       ２００５年４月１日～２０１０年３月３１日 ●●大学看護学部助教 

       ２０１０年４月１日～現在         ●●大学医学部附属病院看護部副看護部長 

(7)  研修歴の欄には、受講した研修名及び実施（主催）機関名を記入してください。 

ただし、認定証又は修了証書が発行されているものに限ります。 

(8)  学会活動・受賞歴の欄には、主なもの５件以内を記入してください。 

例：２０１０年１０月 ～現在   日本○○学会評議員 

  ２０１２年 ３月       看護協会××賞受賞 

 

４ 業績目録（様式３）  

 (1)  著書、原著（症例報告を含む。）、総説、学会発表及び教育実践それぞれ主なもの５件以内を、最近

のものから順に記入してください。著書・発表者が複数の場合には、原則として全員の氏名を発表

記載順に記入し、本人の氏名に下線をひいてください。 

(2) 著書は、著書リスト、著書名、発行所、頁、発表年の順に記載してください。分担執筆の場合には、

著書名の前に分担した章名等を記入してください。 

(3)  原著は、著書リスト、論文名、雑誌名、巻、頁、発表年の順に記入してください。共著者が多数の

場合は適宜省略し、何人による共著の何番目の著者か分かるようにしてください。 

(4) 教育実践は、学校名及びその他（公開講座、教員研修、卒後臨床研修指導等の担当）における一般

教育及び専門教育の講義・演習・実習・セミナー等の担当について、その単位数又は時間数を記入

してください。 

 

５ 看護部長職についての抱負（様式４）  

看護部長として、看護職員の資質・能力を向上させるための看護教育及び看護部のマネジメントを

どのように充実させるかという視点から、自らの計画及び抱負を2000字程度で自由に述べてください。 
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