
音楽担当外部講師を募集します 
筑波大学附属病院精神科デイケア（認知力アップコース） 

 認知力アップデイケアでは、科学的な根拠に基づいた運動療法や認知トレーニングなど、認知力アップのた

めの「4 つの柱」で構成されるプログラムによって、認知力の維持と改善を希望される方、およびクオリティ・

オブ・ライフを高くキープしたい方々を支援しています。 

 「人生 100 年時代」を生きる誰もが、将来かかりうる可能性のある認知症という疾患に「備える」ことも、

予防の大事な目的です。その中でも、音楽活動においては歌唱、楽器活動、鑑賞などを通して得られる様々な効

果を期待します。 

 

１ 職種・人員：音楽担当外部講師（セッションリーダー） 2～3 名程度 

２ 採用予定日：2024 年 1 月～（応相談） 

３ 業務内容：認知力アップデイケアの音楽プログラムにおけるセッションリーダーを行う。 

  （１）1 回 105 分（うち休憩 2 回程度）、15～30 名前後の利用者に対する集団での音楽セッション 

  （２）必要に応じて、精神科デイケアスタッフ１～3 名が入ります 

  （３）セッション内容に歌唱は必須となりますが、その他、楽器活動、鑑賞、即興等、音楽を用いた幅広

い活動を期待します 

  （４）年に何回か不定期に、他の音楽講師との合同セッションをご相談することもあります 

４ 応募資格 

  （１）高齢者に対するセッション経験を有することが望ましい 

５  応募書類 

 ※応募される方は、次の書類を郵送又はメールにて下記応募先へ送付してください。 

 （１）履歴書（本院指定様式によるもの） 

    ※連絡先として e-mail アドレスを記入。様式に写真の画像ファイルを直接貼付可。 

 （２）職務経歴書（本院指定様式によるもの） 

    ※履歴書及び職務履歴書は、筑波大学附属病院ホームページからダウンロードしてください。 

    アドレス：https://www.hosp.tsukuba.ac.jp/recruit/other.html 

    （ダウンロードが出来ない場合は市販の履歴書でも可） 

 （３）資格証明書の写し（お持ちの方のみ） 

 （４）課題：下記条件を満たすセッションプラン作成 

    第一次選考合格者は、第二次選考でこのプランに基づいたセッションの一部を実践していただきます 

   ＊対象者は高齢者 30 名 

   ＊時間は 105 分 

   ＊A4 版、任意形式 

   ＊当デイケアにあるピアノ、シンセサイザー、ピアニカ、ハンドベル、ウクレレ、ギターはセッションで

使用可能 

６ 応募締切日 随時（適任者が決定次第締切ります） 

７ 選考方法 

（１） 第一次選考：書類審査 

（２） 第二次選考：面接、実技試験（第一次選考合格者） 

         ※第一次選考合格者に対し、第二次選考の日時及び場所を連絡します。 



 

８ 待遇等 

（１）雇用期間：2024 年 1 月～（応相談） 

   ※月ごとに雇用を更新。ただし、更新の可否は勤務成績、業務の必要性、予算の状況により決定。 

（２）勤 務 日：月 1 回～ 火曜日、水曜日、金曜日（※応相談） 

（３）勤務時間： 1 回 3 時間、10 時 30 分～12 時 15 分、13 時 30 分～15 時 15 分（実働 3 時間、午前・午後両

方のプログラムを行う場合は休憩 1 時間） 

（４）報酬： 1 時間あたり 4,300 円 

（５）各種手当： 通勤手当支給（上限あり） 

 

８  応募書類提出先 

（郵送による提出先） 

〒305－0821 

茨城県つくば市春日 1 丁目 8－3 

筑波大学附属病院精神科デイケア 

電話 029―853－3644 

e-mail：daycarejimu＠un.tsukuba.ac.jp 

※応募書類を郵送される際には、封筒に「精神科デイケア音楽講師応募」と朱書きしてください。メールの際

は件名に記載ください。 

 

９  その他 

 応募書類の返却はいたしません。（この募集以外には、使用いたしません） 

 

＜見学や業務内容等に関するお問い合わせ窓口＞ 

筑波大学附属病院精神科デイケア事務 

e-mail：daycarejimu＠un.tsukuba.ac.jp 


