
 

入院基本料に関する掲載事項 

 

 本院は「特定機能病院入院基本料 一般病棟７対１入院基本料」の 

届出を行っております。  

本院では、1 病棟平均で１日当り 32 人の患者さんが入院してお 

り、看護職員数は 13 人以上が勤務しています。  

なお、時間帯毎の配置は次のとおりです。  

 

【日勤帯】午前 8 時から午後 16 時 45 分まで 

看護職員１人あたりの受持ち患者数は ４ 人以内です。  

【準夜帯】 午後 15 時 30 分から午前 0 時まで 

看護職員１人あたりの受持ち患者数は 10 人以内です。  

【深夜帯】午前 0 時から午前 9 時まで 

看護職員１人あたりの受持ち患者数は 10 人以内です。  

 

本院は、患者さんの負担による付添い看護を行なうことは出来ま 

せん。  

病棟毎の受持ち患者数は次のとおりです。 

 



看護職員の配置について 

Ｋ１１東病棟 

 

 

 

 

 

 

 

 

※看護補助者（看護要員）１人あたり 

日勤帯は平均 38 人の患者さんを受持ちます。 

準夜帯は平均 82 人の患者さんを受持ちます。 

 

集計期間：2025 年 1 月から 2025 年 12 月 

掲示期間：2026 年 4 月から 2027 年 3 月 

経営戦略課 経営企画 

看護職員の配置について 

Ｋ１１西病棟 

 

 

 

 

 

 

 

 

※看護補助者（看護要員）１人あたり 

日勤帯は平均 35 人の患者さんを受持ちます。 

準夜帯は平均 94 人の患者さんを受持ちます。 

 

集計期間：2025 年 1 月から 2025 年 12 月 

掲示期間：2026 年 4 月から 2027 年 3 月 

経営戦略課 経営企画

【 日勤帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 3 人の患者さん 

を受持ちます。 

【 準夜帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 8 人の患者さん 

を受持ちます。 

【 深夜帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 8 人の患者さん 

を受持ちます。 

【 日勤帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 4 人の患者さん 

を受持ちます。 

【 準夜帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 10 人の患者さん 

を受持ちます。 

【 深夜帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 10 人の患者さん 

を受持ちます。 



看護職員の配置について 

Ｋ１０東病棟 

 

 

 

 

 

 

 

 

※看護補助者（看護要員）１人あたり 

日勤帯は平均 60 人の患者さんを受持ちます。 

準夜帯は平均 93 人の患者さんを受持ちます。 

 

集計期間：2025 年 1 月から 2025 年 12 月 

掲示期間：2026 年 4 月から 2027 年 3 月 

経営戦略課 経営企画 

看護職員の配置について 

Ｋ１０西病棟 

 

 

 

 

 

 

 

 

※看護補助者（看護要員）１人あたり 

日勤帯は平均 32 人の患者さんを受持ちます。 

準夜帯は平均 67 人の患者さんを受持ちます。 

 

集計期間：2025 年 1 月から 2025 年 12 月 

掲示期間：2026 年 4 月から 2027 年 3 月 

経営戦略課 経営企画 

【 日勤帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 3 人の患者さん 

を受持ちます。 

【 準夜帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 10 人の患者さん 

を受持ちます。 

【 深夜帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 10 人の患者さん 

を受持ちます。 

【 日勤帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 3 人の患者さん 

を受持ちます。 

【 準夜帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 11 人の患者さん 

を受持ちます。 

【 深夜帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 11 人の患者さん 

を受持ちます。 



看護職員の配置について 

Ｋ０９東病棟 

 

 

 

 

 

 

 

 

※看護補助者（看護要員）１人あたり 

日勤帯は平均 37 人の患者さんを受持ちます。 

準夜帯は平均 77 人の患者さんを受持ちます。 

 

集計期間：2025 年 1 月から 2025 年 12 月 

掲示期間：2026 年 4 月から 2027 年 3 月 

経営戦略課 経営企画 

看護職員の配置について 

Ｋ０９西病棟 

 

 

 

 

 

 

 

 

※看護補助者（看護要員）１人あたり 

日勤帯は平均 61 人の患者さんを受持ちます。 

準夜帯は平均 80 人の患者さんを受持ちます。 

 

集計期間：2025 年 1 月から 2025 年 12 月 

掲示期間：2026 年 4 月から 2027 年 3 月 

経営戦略課 経営企画

【 日勤帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 4 人の患者さん 

を受持ちます。 

【 準夜帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 10 人の患者さん 

を受持ちます。 

【 深夜帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 10 人の患者さん 

を受持ちます。 

【 日勤帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 4 人の患者さん 

を受持ちます。 

【 準夜帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 13 人の患者さん 

を受持ちます。 

【 深夜帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 13 人の患者さん 

を受持ちます。 



看護職員の配置について 

Ｋ０８東病棟 

 

 

 

 

 

 

 

 

※看護補助者（看護要員）１人あたり 

日勤帯は平均 60 人の患者さんを受持ちます。 

準夜帯は平均 85 人の患者さんを受持ちます。 

 

集計期間：2025 年 1 月から 2025 年 12 月 

掲示期間：2026 年 4 月から 2027 年 3 月 

経営戦略課 経営企画 

看護職員の配置について 

Ｋ０８西病棟 

 

 

 

 

 

 

 

 

※看護補助者（看護要員）１人あたり 

日勤帯は平均 39 人の患者さんを受持ちます。 

準夜帯は平均 80 人の患者さんを受持ちます。 

 

集計期間：2025 年 1 月から 2025 年 12 月 

掲示期間：2026 年 4 月から 2027 年 3 月 

経営戦略課 経営企画

【 日勤帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 4 人の患者さん 

を受持ちます。 

【 準夜帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 13 人の患者さん 

を受持ちます。 

【 深夜帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 13 人の患者さん 

を受持ちます。 

【 日勤帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 4 人の患者さん 

を受持ちます。 

【 準夜帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 10 人の患者さん 

を受持ちます。 

【 深夜帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 10 人の患者さん 

を受持ちます。 



看護職員の配置について 

Ｋ０７東病棟 

 

 

 

 

 

 

 

 

※看護補助者（看護要員）１人あたり 

日勤帯は平均 41 人の患者さんを受持ちます。 

準夜帯は平均 71 人の患者さんを受持ちます。 

 

集計期間：2025 年 1 月から 2025 年 12 月 

掲示期間：2026 年 4 月から 2027 年 3 月 

経営戦略課 経営企画 

看護職員の配置について 

Ｋ０７西病棟 

 

 

 

 

 

 

 

 

※看護補助者（看護要員）１人あたり 

日勤帯は平均 47 人の患者さんを受持ちます。 

準夜帯は平均 108 人の患者さんを受持ちます。 

 

集計期間：2025 年 1 月から 2025 年 12 月 

掲示期間：2026 年 4 月から 2027 年 3 月 

経営戦略課 経営企画

【 日勤帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 4 人の患者さん 

を受持ちます。 

【 準夜帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 10 人の患者さん 

を受持ちます。 

【 深夜帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 10 人の患者さん 

を受持ちます。 

【 日勤帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 4 人の患者さん 

を受持ちます。 

【 準夜帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 10 人の患者さん 

を受持ちます。 

【 深夜帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 10 人の患者さん 

を受持ちます。 



看護職員の配置について 

Ｋ０６東病棟 

 

 

 

 

 

 

 

 

※看護補助者（看護要員）１人あたり 

日勤帯は平均 45 人の患者さんを受持ちます。 

準夜帯は平均 61 人の患者さんを受持ちます。 

 

集計期間：2025 年 1 月から 2025 年 12 月 

掲示期間：2026 年 4 月から 2027 年 3 月 

経営戦略課 経営企画 

看護職員の配置について 

Ｋ０５東病棟 

 

 

 

 

 

 

 

 

※看護補助者（看護要員）１人あたり 

日勤帯は平均 28 人の患者さんを受持ちます。 

準夜帯は平均 76 人の患者さんを受持ちます。 

 

集計期間：2025 年 1 月から 2025 年 12 月 

掲示期間：2026 年 4 月から 2027 年 3 月 

経営戦略課 経営企画

【 日勤帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 3 人の患者さん 

を受持ちます。 

【 準夜帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 10 人の患者さん 

を受持ちます。 

【 深夜帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 10 人の患者さん 

を受持ちます。 

【 日勤帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 3 人の患者さん 

を受持ちます。 

【 準夜帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 7 人の患者さん 

を受持ちます。 

【 深夜帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 7 人の患者さん 

を受持ちます。 



看護職員の配置について 

Ｂ棟０４階病棟 

 

 

 

 

 

 

 

 

※看護補助者（看護要員）１人あたり 

日勤帯は平均 46 人の患者さんを受持ちます。 

準夜帯は平均 66 人の患者さんを受持ちます。 

 

集計期間：2025 年 1 月から 2025 年 12 月 

掲示期間：2026 年 4 月から 2027 年 3 月 

経営戦略課 経営企画 

看護職員の配置について 

Ｂ棟０６階病棟 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

集計期間：2025 年 1 月から 2025 年 12 月 

掲示期間：2026 年 4 月から 2027 年 3 月 

経営戦略課 経営企画

【 日勤帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 4 人の患者さん 

を受持ちます。 

【 準夜帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 10 人の患者さん 

を受持ちます。 

【 深夜帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 10 人の患者さん 

を受持ちます。 

【 日勤帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 2 人の患者さん 

を受持ちます。 

【 準夜帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 2 人の患者さん 

を受持ちます。 

【 深夜帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 2 人の患者さん 

を受持ちます。 



看護職員の配置について 

Ｂ棟０７階病棟 

 

 

 

 

 

 

 

 

※看護補助者（看護要員）１人あたり 

日勤帯は平均 31 人の患者さんを受持ちます。 

準夜帯は平均 69 人の患者さんを受持ちます。 

 

集計期間：2025 年 1 月から 2025 年 12 月 

掲示期間：2026 年 4 月から 2027 年 3 月 

経営戦略課 経営企画 

看護職員の配置について 

Ｂ棟０８階病棟 

 

 

 

 

 

 

 

 

※看護補助者（看護要員）１人あたり 

日勤帯は平均 43 人の患者さんを受持ちます。 

準夜帯は平均 53 人の患者さんを受持ちます。 

 

集計期間：2025 年 1 月から 2025 年 12 月 

掲示期間：2026 年 4 月から 2027 年 3 月 

経営戦略課 経営企画

【 日勤帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 4 人の患者さん 

を受持ちます。 

【 準夜帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 11 人の患者さん 

を受持ちます。 

【 深夜帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 11 人の患者さん 

を受持ちます。 

【 日勤帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 3 人の患者さん 

を受持ちます。 

【 準夜帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 10 人の患者さん 

を受持ちます。 

【 深夜帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 10 人の患者さん 

を受持ちます。 



看護職員の配置について 

Ｂ棟０９階病棟 

 

 

 

 

 

 

 

 

※看護補助者（看護要員）１人あたり 

日勤帯は平均 38 人の患者さんを受持ちます。 

準夜帯は平均 58 人の患者さんを受持ちます。 

 

集計期間：2025 年 1 月から 2025 年 12 月 

掲示期間：2026 年 4 月から 2027 年 3 月 

経営戦略課 経営企画

【 日勤帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 3 人の患者さん 

を受持ちます。 

【 準夜帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 10 人の患者さん 

を受持ちます。 

【 深夜帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 10 人の患者さん 

を受持ちます。 



 

入院基本料に関する掲載事項 

 

 本院は「特定機能病院入院基本料 精神病棟７対１入院基本料」の 

届出を行っております。  

本院では、1 病棟平均で１日当り 28 人の患者さんが入院してお 

り、看護職員数は 9 人以上が勤務しています。  

なお、時間帯毎の配置は次のとおりです。  

 

【日勤帯】午前 8 時から午後 16 時 45 分まで 

看護職員１人あたりの受持ち患者数は 7 人以内です。  

【準夜帯】 午後 15 時 30 分から午前 0 時まで 

看護職員１人あたりの受持ち患者数は 2 人以内です。  

【深夜帯】午前 0 時から午前 9 時まで 

看護職員１人あたりの受持ち患者数は 2 人以内です。  

 

本院は、患者さんの負担による付添い看護を行なうことは出来ま 

せん。  

病棟毎の受持ち患者数は次のとおりです。 

 

 



看護職員の配置について 

Ｂ棟１０階病棟 

 

 

 

 

 

 

 

 

※日勤帯は看護補助者（看護要員）１人あたり平均 46 人の患者さんを受持ちます。 

 

 

 

集計期間：2025 年 1 月から 2025 年 12 月 

掲示期間：2026 年 4 月から 2027 年 3 月 

経営戦略課 経営企画

 

【 日勤帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 4 人の患者さん 

を受持ちます。 

【 準夜帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 13 人の患者さん 

を受持ちます。 

【 深夜帯 】 

 

看護職員１人あたり 

平均 13 人の患者さん 

を受持ちます。 


